3= B 5 —
e iet\g FCEIAN & ‘f% =.= XIX Jornadas de Ciencias,

“* l}» FACULTAD DE % *a-' ; ” o 7
ﬁTO DE§UDIOS C_IENCIAS EXACTAS, %:%'J;Qg ... Tecn0|0g|as e InnovaC|0n

DE TRANSPORTE INGEMIERIA Y AGRIMEMNSURA,

MOVILIDAD AL TRABAJO

PAGANI, Maria Laura; GOLIK, Alejandra; CASTAGNINO, Esteban; PAGLIA, Isabela; CIRIBENI, Candela;
MAGNANI, Andrea

Instituto de Estudios de Transporte. Facultad de Ciencias Exactas, Ingenieria y Agrimensura. Universidad Nacional de Rosario.

Movilidad al trabajo - Areas industriales - Parques industriales - Parques Productivos - Sustentabilidad - Movilidad sostenible

INTRODUCCION,
serios desafios en términos de movilidad y accesibilidad laboral. Por ello, los desplazamientos al

principales retos de las ciudades contemporaneas, intensificados por el crecimiento urbano y la creciente separacion entre

En las Ultimas décadas, las actividades economicas y productivas se han instalado alejadas de las zonas residenciales. Esta localizacion, si
bien resulta beneficiosa para empresas -al concentrarse en parques productivos bajo un régimen de promocion industrial-, plantea

rabajo se han convertido en uno de los
os espacios residenciales y productivos.

Esta situacion se agrava con los nuevos desarrollos en las periferias o por la localizacion del empleo en municipios distintos al de residencia.

En el Area Metropolitana de Rosario (AMR), Alvear cumple una funcion estratégica como nodo intermedio entre Rosario y el cordon sur industrial. El asentamiento de
fabricas, depositos logisticos y empresas agroindustriales y metalUrgicas -favorecido por la cercania a los puertos y la red vial comprendida por la A012 y RNS- ha
consolidado su perfil productivo. Este desarrollo ha generado un flujo constante de trabajadores que diariamente se trasladan desde Rosario, Villa Gobernador Galvez y

otras localidades, acompanado de un intenso movimiento de transporte de carga, configurando un escenario critico para la movilidad sostenible. Por este motivo se

ductivos, el Parque Industrial Alvear, el Micro Parque Industrial, y el Avant Alvear.
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duracion del recorrido

OBJETIVOS

Objetivos Particulares:

Objetivo General: Caracterizar la movilidad Besltanes bigiclelze makes, sultos

colectivos, minibus, camiones.
Factor Ocupacional Vehicular

de los trabajadores de los P.P. de Alvear Datos georreferenciados

e Plantear posibles alternativas que ayuden a mejorar la movilidad

ENCUESTA DE MOVILIDAD A
TRABAJADORES

sostenible de los colaboradores.

greielet 18 CENSISTAS

e Reducir emisiones y huella de carbono de la movilidad obligada.
e Divulgar los resultados obtenidos a las empresas para desarrollar

alternativas mas sostenibles, eficientes y seguras.
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Solamente el 5% de demanda de movilidad
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El auto particular y la moto concentran

La justificacion de la matriz modal radica en la limitada

proviene de la localidad de emplazamiento oferta de transporte a la cual pueden acceder los
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de los atractores, resultando en una el 60% de los viajes actuales.

colaboradores como asi también el confort del viaje.

oroblematica de caracter metropolitando *FQOV: Factor Ocupacional Vehicular, cantidad de

Bicicleta pasajeros por vehiculo.
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El desafio de avanzar hacia una movilidad mas sostenible y segura exige un abordaje integra
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CONCLUSIONES,
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metropolitano, articulando a parques industriales, empresas, trabajadores, gobiernos locales y provinciales y la

academia.
Para las empresas, una estrategia eficaz de movilidad amplia las oportunidades de contratacion y mejora la gestion del personal. Para los trabajadores,

alternativas como carpooling, transporte corporativo o colectivo pueden reducir costos, aunque impliquen tiempos de viaje mayores frente al automavil particular.
Sin embargo, estas opciones aportan beneficios colectivos: menor congestion, reduccion de siniestros viales y disminucion de emisiones contaminantes.
Entre las propuestas para continuar desarrollando se destacan:

e Transporte corporativo organizado desde los parques industriales.

e Fortalecimiento del sistema interurbano de pasajeros con servicios adecuados y controlados.

e Desarrollo de infraestructura ciclista.

ncentivos empresariales para migrar a modos sostenibles (carpooling, horarios flexibles, planes de movilidad).

e Generacion de informacion para medir impactos en costos, siniestralidad, ausentismo, matriz modal y huella de carbono.

e Estudios de movilidad generada para anticipar y gestionar la demanda en nuevos desarrollos.
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